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Информационная карта программы

1 Полное 
название 
программы

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 

программа лагеря дневного пребывания «Дружба»

2 Цель программы Развитие социально-активной личности ребёнка на 
основе духовно-нравственных ценностей и культурных 
традиций многонационального народа Российской 
Федерации.

3 Направление 
деятельности

Физическое и духовное развитие детей, средствами игры, 
познавательной и трудовой деятельности.

4 Краткое 
содержание 
программы

Программа реализуется через тематический блок 
«Движение Первых» и модуль «Будущее России. 
Ключевые мероприятия»

5 Автор программы Начальник лагеря: Вадикова Надежда Викторовна

6

Муниципальное 
общеобразовательное 
учреждение, 
представившеепро грамму

МБОУ Алтарикская СОШ Нукутского района Иркутской 
области

7 Адрес, телефон 669409, Иркутская область, Нукутский р-н, с Алтарик, 
ул. Школыпая, 5.
Тел: 83954994236 e-mail: vakiOTmail.ru

8 Количество, 
возрастучащихся

75 обучающихся с 7 до 12 лет

9 Сроки проведения 01.06.2024г.-21.06.2024г.
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Пояснительная записка
Программа воспитания для организаций отдыха детей и их оздоровления подготовлена 

на основе Примерной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций, 

разработанной Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Институт 

изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования» в соответствии с 

нормативно-правовыми документами:

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993. с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020)

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила в 

силу для СССР 15.09.1990)

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

- Федеральным законом от 31.07.2020 № ЗО4-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся».

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации»;

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р).

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях 

развития Российской Федерации на период до 2030 года».

- Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно

нравственных ценностей».

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 

года (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р).

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 1642).

- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при 

Президенте РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 

№ 16.).

Лагерь - это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая досуговая 

деятельность, отличная от типовой назидательной, дидактической, словесной школьной 

деятельности. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким 

уровням самоуважения и самореабилитации. Лагерь с дневным пребыванием обучающихся 

призван создать оптимальные условия для полноценного отдыха детей. Детские 

оздоровительные лагеря являются частью социальной среды, в которой дети реализуют свои 
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возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в 

свободное время. Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации свободного 

времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой - пространством для 

оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества.

Данная программа по своей направленности является социально - педагогической, то 

есть включает в себя деятельность, направленную на представление возможностей для 

раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала 

детей и подростков.

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, разрабатывается с 

учетом государственной политики в области образования и воспитания.

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного процесса, 

основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным образованием, 

соотносится с примерной рабочей программой воспитания для образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы общего образования.

Отличительные особенности. Смена в детском лагере является логическим 

завершением участия младших школьников в годовом цикле Программы развития социальной 

активности «Орлята России» и реализуется в период летних каникул. В рамках смены 

происходит обобщение социального опыта ребят по итогам их участия в годовом цикле 

Программы «Орлята России». Игровая модель и основные события смены направлены на 

закрепление социальных навыков и дальнейшее формирование социально-значимых ценностей, 

укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия между взрослыми и детьми, 

подведение итогов и выстраивание перспектив дальнейшего участия в Программе «Орлята 

России» или проектах Российского движения школьников на следующий учебный год.

Методической основой программы смены являются антропологический, культурно

исторический и системно-деятельностный подходы.

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих принципах:

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих 

прав, свободное развитие;

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона;
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- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни;

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения;

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения;

-принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.

Любое мероприятие, основанное на трёх ключевых идеях коллективно- творческой 

деятельности, организуется согласно следующему алгоритму:

- замысел коллективно-творческой деятельности: основан на целеполагании, то есть в 

его основе лежат воспитательные цели, которых требуется достичь в ходе коллективной 

творческой деятельности;

- планирование деятельности: носит коллективный характер, то есть все этапы 

деятельности планируются и утверждаются при согласии всех участников;

- подготовка деятельности: в зависимости от вида деятельности и её целевого 

назначения происходит распределение ролей и обязанностей между всеми участниками 

деятельности;

- проведение коллективно-творческой деятельности: осуществляется в процессе 

совместного творчества в выбранной деятельности, ориентированной на достижение конкретной 

цели и решение определённых задач;

- анализ результатов деятельности: ориентирован на выработку у детей навыков 

рефлексии. Происходит обсуждение результатов проделанной работы, подводятся её итоги. 

Данный этап должен быть эмоционально насыщенным.

Игровые технологии - это организованный процесс игровой коммуникации (общения) 

субъектов (общностей) с целью осуществления воздействия на объект совместной игровой 

деятельности. Результаты использования игровых технологий: совместный труд души 

(переживания, сочувствие, солидарность), совместный труд познания (взаимопонимание в ходе 

освоения законов развития мира природы и человеческого общества).
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Цель - развитие социально-активной личности ребёнка на основе духовно

нравственных ценностей и культурных традиций многонационального народа Российской 

Федерации.

Задачи:

-содействовать развитию у ребёнка навыков социализации, выстраивания 

взаимодействия внутри коллектива и с окружающими людьми посредством познавательной, 

игровой и коллективной творческой деятельности;

- познакомить детей с культурными традициями многонационального народа 

Российской Федерации;

- формировать положительное отношение ребёнка и детского коллектива к духовно

нравственным ценностям: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье;

-способствовать развитию у ребёнка навыков самостоятельности: самообслуживания и 

безопасной жизнедеятельности;

- формировать интерес ребёнка к дальнейшему участию в программе социальной 

активности учащихся начальных классов «Орлята России» и проектах Российского движения 

школьников.

Принципы, методы и формы реализации. Безусловная безопасность всех мероприятий. 

Учет особенностей каждой личности. Возможность проявления способностей во всех 

областях досуговой и творческой деятельности всеми участниками лагеря. Достаточное 

количество оборудования и материалов для организации всей деятельности лагеря. 

Распределение эмоциональной и физической нагрузки в течение каждого дня. Четкое 

распределение обязанностей и времени между всеми участниками лагеря. Моделирование и 

создание ситуации успеха при общении разных категорий детей и взрослых. Ежедневная 

рефлексия с возможностью для каждого участника лагеря высказать свое мнение о прошедшем 

дне.

При построении педагогического процесса для младших школьников в летнем лагере 

необходимо учитывать следующие принципы:
- принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей младших школьников при 

выборе содержания и форм деятельности;

- принцип событийности общелагерных дел и мероприятий, т.е. значительности и 

необычности каждого события как факта коллективной и личной жизни ребёнка в детском 

лагере;

- принцип включения детей в систему самоуправления жизнедеятельностью детского 

коллектива, направленный на формирование лидерского опыта и актуализацию активного 
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участия в коллективных делах;

- принцип конфиденциальности в разрешении личных проблем и конфликтов детей, 

уважения личного мира каждого ребёнка.

Основные формы организации: утренняя гимнастика (зарядка), спортивные игры на 

стадионе, спортивной площадке. Подвижные игры на свежем воздухе («Вас вызывает 

Спортландия», Игры - вертушки «Галопом по Европам», «Тропа испытаний», «Захват 

территории»). Эстафеты (спортивная игра «Веселые старты»). Конкурсы («Силачи- 

ловкачи», «Снайперы»), Спортивные праздники («Олимпийские надежды», «День 

бегуна», «День здоровья»)

Возраст участников смены: 7-13 лет. Общее количество участников смены - 75 

человек.

По продолжительности программа является краткосрочной, то есть реализуется в 

течении лагерной смены с 01.06.2023 - 21.06.2023 гг. (18 дней).

Понятийный аппарат
Воспитание- деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. (Федеральный закон No 273 «Об 

образовании в Российской Федерации»),

Социальная активность младшего школьника - способность ребёнка включаться в 

специфические для его возраста виды деятельности, которые способствовали бы получению 

результатов, значимых для других и для себя (в плане становления социально значимых черт 

личности). В содержательном плане она проявляется в исполнительности и элементах 

инициативы, когда ребёнок включается в решение тех или иных задач, которые могут быть 

оценены с точки зрения ценности для общества, а главным образом для становления качеств 

личности, знаний и умений самого ребёнка. (Ситаров В.А., Маралов В.Г. Статья «Социальная 

активность личности (Уровни, критерии, типы и пути её развития)» /Научный журнал 

Московского гуманитарного университета «Знание. Понимание. Умение» No4 - 2015г.)
Событийность- это принцип, предполагающий, что для эффективного воспитания 

необходимо повседневную, будничную жизнь детей насыщать яркими, запоминающимися ему 
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событиями, которые были бы привлекательны для детей и обладали бы при этом достаточным 

воспитательным потенциалом. (Степанов Г1.В. Современная теория воспитания: словарь- 

справочник /Под ред. Н.Л. Селивановой. - М.: Изд-во: АНО Издательский Дом «Педагогический 

поиск», 2016. - С.30)

Педагогическое событие - момент реальности, в котором происходит личностно

развивающая, целе- и ценностно-ориентированная встреча взрослого и ребёнка, их событие. 

(Степанов П.В. Современная теория воспитания: словарь-справочник /Под ред. Н.Л. 

Селивановой. - М.: Изд-во: АНО Издательский Дом «Педагогический поиск», 2016. - С.30)

Коллективное творческое воспитание - это система работы, строящаяся на основе 

отношений творческого содружества воспитателей и воспитанников как старших и младших 

товарищей. (Библиотека Коммунарство [Электронный ресурс] Режим доступа: 

http://kommunarstvo.ru/biblioteka/bibivakol.html (Дата обращения: 30.11.2021))

Коллективно-творческая деятельность - это совместная деятельность детей и 

взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия и творческих 

способностей каждого участника деятельности, интеллектуальное развитие, а также 

формирование организаторских способностей. (Иванов И.П. Энциклопедия коллективных 

творческих дел - М.: Педагогика, 1989. - 208 с.)

Коллективно-творческие дела - это один из типов форм организации воспитательной 

деятельности, основное средство современной методики воспитания. Их важнейшие 

особенности: практическая направленность, коллективная организация, творческий характер. 

(Иванов И.П. Звено в бесконечной цепи. - Рязань, 1994. -с.29-34)

Самостоятельность - обобщенное свойство личности, проявляющееся в 

инициативности, критичности, адекватной самооценке и чувстве личной ответственности за 

свою деятельность и поведение. (Словарь психологических качеств и свойств [Электронный 
ресурс] Режим доступа: https://ht-lab.ru/knowledge/dictionaries/slovar-psikhologicheskikh-kachestv-  

i- svoystv/3721/ (Дата обращения: 30.11.2021))

Детский коллектив - группа детей, в которой создаётся система высоконравственных и 

эстетически воспитывающих общественных отношений, деятельности и общения, 

способствующая формированию личности и развитию индивидуальности каждого её члена. 

(Ковалёва А.Г. «Педагогика «Орлёнка» в терминах и понятиях»: уч. пособие-словарь / А.Г. 

Ковалёва, Е.И. Бойко, С.И. Панченко, И.В. Романец, А.М. Кузнецова. - М: Собеседник, 2005. - 

192 с.)

Ценность - значимость для людей тех или иных объектов и явлений. (Степанов П.В. 

Современная теория воспитания: словарь-справочник /Под ред. Н.Л. Селивановой. - М.: Изд-во: 

АНО Издательский Дом «Педагогический поиск», 2016. - С.47). Ценностные основания, 
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рассматриваемые в рамках реализации программы: Родина, семья, команда, природа, познание, 

здоровье.

Игра - важнейший вид самостоятельной деятельности детей, способствующий их 

физическому, психологическому, нравственному развитию. (Фришман И.И. Программа «Игра - 

дело серьёзное» Научно- практический центр Центрального Совета Союза пионерских 

организаций СССР).

Ожидаемые результаты программы:
- положительное отношение ребёнка к духовно-нравственным ценностям: Родина, 

семья, команда, природа, познание, спорт и здоровье;

- получение ребёнком положительного опыта взаимодействия друг с другом и внутри 

коллектива;

- проявление ребёнком интереса к различным видам деятельности (творческой, игровой, 

физкультурно-оздоровительной, познавательной).

Ожидаемые результаты тематического блока смены «День Первых»:
- понимание участниками смены содержания миссии и ценностей РДДМ «Движение -Первых»;

- знакомство с направлениями и проектами РДДМ «Движение Первых»;

- предварительный выбор участниками смены направления РДДМ «Движение Первых»

- понимание участниками смены значимости консолидации ресурсов для решения социально

значимой проблематики в рамках деятельности РДДМ «Движение Первых».

Механизм оценки эффективности
Методологический инструментарий мониторинга воспитания и социализации 

обучающихся предусматривает использование следующих методов:

Тестирование (метод тестов) — исследовательский метод, позволяющий выявить степень 

соответствия планируемых и реально достигаемых результатов воспитания и социализации 

обучающихся путём анализа результатов и способов выполнения обучающимися ряда 

специально разработанных заданий.

Опрос — получение информации, заключённой в словесных сообщениях обучающихся. 

Для оценки эффективности деятельности образовательного учреждения по воспитанию и 

социализации обучающихся используются следующие виды опроса:

анкетирование — эмпирический социально-психологический метод получения 

информации на основании ответов обучающихся на специально подготовленные вопросы 

анкеты;

интервью — вербально-коммуникативный метод, предполагающий проведение разговора 

между исследователем и обучающимися по заранее разработанному плану, составленному в 

соответствии с задачами исследования.
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Этапы реализации и задачи каждого этапа
Подготовительный этап.Этот этап характеризуется тем, что в начале учебного года 

планируется работа лагеря в период осенних, весенних и летних каникул. Задачи этапа:

• проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе 

по подготовке школы к лагерному сезону;

• издание приказа по школе о проведении каникулярной кампании;

• разработка программы деятельности пришкольного оздоровительного лагеря с дневным 

пребыванием детей и подростков «Дружба»;

• подготовка методического материала для работников лагеря;

• составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка,

положение, должностные обязанности, инструкции т.д.

7. Организационный этап смены.

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 1-2 дня.

Основными задачами этапа являются:

• встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и 

творческих способностей;

• запуск программы «Дружба»;

• знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

2. Основной этап смены.

Основной деятельностью этого этапа является:

Направление «Если хочешь быть здоров - закаляйся». Цель: Укрепление здоровья детей.

Направление «В здоровом теле - здоровый дух». Цель: Популяризация занятий физической 

культурой и спортом среди подрастающего поколения, приобщение их к здоровому образу 

жизни.

Направление «Творчество, увлеченность, фантазия». Цель: Становление гармонично развитой 

личности, формирование способностей детей к творчеству, увеличение и расширение уровня 

таких способностей.

Заключительный этап смены Основной идеей этого этапа является:

• подведение итогов смены;

• выработка перспектив деятельности организации;

• анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности 

летнего оздоровительного лагеря в будущем.

Содержание программы
Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» Направлен на формирование 
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сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее этнокультурному, 

географическому разнообразию, формирование национальной идентичности.

Деятельность реализуется по направлениям:

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимнаРоссийской Федерации.

Использование Государственного флага и исполнение Государственного гимна 

Российской Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации регламентируется Методическими рекомендациями «Об использовании 

государственных символов Российской Федерации при обучении и воспитании детей и 

молодежи в образовательных организациях, а также организациях отдыха детей и их 

оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 № СК-295/06) и «Стандартом 

Церемонии поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации» (Письмо 

Минпросвещения России от 17.06.2022 № АБ-1611/06).

Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) смены и в дни государственных 

праздников Российской Федерации.

2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям и 

материалам: 1 июня - День защиты детей; 6 июня - День русского языка; 12 июня - День 

России.

3. «Движение Первых».

С целью формирования у обучающихся представления о назначении Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых», о его месте и 

роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены следующие форматы:

День РДДМ «Движение Первых» (проводится каждую смену).
Профильный отряд. Детский организационный комитет смены, популяризирующий 

РДДМ.

Марафон РДДМ «Движение Первых» (3-5 дневный образовательный модуль по 

тематике смены).

4. «Цивилизационное наследие России» - важнейший ресурс в воспитании 

подрастающего поколения, который включает знания о родной природе, достижения культуры и 

искусства, изобретения и масштабные проекты, реализованные всей страной, это примеры 

сложных решений, которые принимались людьми в непростых обстоятельствах. Каждый 

обучающийся должен понимать, что цивилизационное наследие России прежде всего - это 
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подвиги и примеры ратного труда, судьбоносные исторические события, имена тех, кто 

прославлял Отечество, а также памятники культуры.

В рамках модуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных людей, которые 

прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники культуры Отечества.

Цивилизационное наследие как ценностный ориентир для развития каждого гражданина 

России предусматривает:

- Знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, которая 

происходила на благо России.

- Знакомство с наследием народов России в области искусства, литературы, музыки, 

изобразительного искусства, архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации.

- Изучение России, родного края, населенного пункта как культурного пространства. 

Знакомство обучающихся с историей своего населенного пункта, желание изучать историю и 

культуру своего края; изучать подвиги односельчан, развивать желание вносить личный вклад в 

сохранение культурного наследия своего региона, страны.

5. Просветительский проект «Без срока давности».

Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на 

формирование их приверженности традиционным российским духовно-нравственным 

ценностям - любви к Родине, добру, милосердию,состраданию, взаимопомощи, чувству долга.

Задача педагогической деятельности по реализации этого проекта - показать, какие 

ценности нашего народа позволили одержать победу над врагами, формирование убеждения о 

силе духа нашего народа и армии, о их моральном превосходстве. Предполагаемые форматы 

участия в проекте:

- Уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение Уроков необходимо показать 

обучающимся важность сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родную 

землю и спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных 

преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности.

- Вовлечение обучающихся старших классов в проект «Без срока давности» с помощью 

образовательных проектов, в том числе исследовательских.

6. «Содружество Орлят России».

Цель программы «Содружество Орлят России» (для проведения в детских лагерях): 

развитие социально-активной личности ребёнка на основе духовно-нравственных ценностей и 

культурных традиций многонационального народа Российской Федерации.

Смена в детском лагере является логическим завершением участия младших 

школьников в годовом цикле Программы развития социальной активности «Орлята России» и 

реализуется в период летних каникул.
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Программа разработана с учётом:

- возрастных и психофизиологических особенностей младших школьников;

- ведущих видов деятельности в данном возрасте: игровой и учебной;

- ключевых мотивов поведения младших школьников (интерес к новым видам 

деятельности, важность личных достижений, признания, самоутверждения, сориентированность 

на взрослого).

Методической основой программ для детских лагерей является методика коллективной 

творческой деятельности И. П. Иванова.

Основными организационными пространствами детского лагеря являются:

- отряд = класс, как знакомый и постоянный коллектив для ребёнка (проживание в 

привычной атмосфере, реализация некоторых игровых заданий);

- все детско-взрослое сообщество летнего лагеря (участие в общелагерных 

мероприятиях).

7. «Ключевые мероприятия»

Ключевые мероприятия - это главные традиционные мероприятиядетского лагеря, в 

которых принимает участие большая часть детей.

Торжественное открытие и закрытие смены (программы).

Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали.

Акции, конкурсы, проекты, которые реализуются в течение смены.

Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященныхзначимым 

отечественным и международным событиям.

Проведение всероссийских и региональных мероприятий.

План - сетка смены
День смены Дата Название дня

1 день 01.06.2024 «Добро пожаловать в детство!»

2 день 03.06.2024 День Спасайкина
3 день 04.06.2024 День весёлых испытаний
4 день 05.06.2024 День эколога
5 день 06.06.2024 День русского языка
6 день 07.06.2024 Всемирный день бега
7 день 08.06.2024 День друзей
8 день 10.06.2024 День смеха
9 день 11.06.2024 День России
10 день 13.06.2024 День березки
11 день 14.06.2024 День творчества и талантов
12 день 15.06.2024 День здоровья и спорта
13 день 17.06.2024 День путешествия
14 день 18.06.2024 День воды и солнца
15 день 19.06.2024 День красоты и таланта «Мистер и миссис планеты 

детства»
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16 день 20.06.2024 День памяти
18 день 21.06.2024 День расставаний

Система самоуправления лагеря
Участниками данной программы являются дети в возрасте от 7 до 12 лет 

различных социальных групп (дети из неблагополучных семей, дети, оказавшиеся в 

трудной жизненной ситуации, дети, чьи родственники находятся в зоне СВО).

Для организации работы по реализации программы смены:

- проводятся ежедневные планерки воспитателей, составляются планы работы, 

где отражаются и анализируются события и проблемы дня;

-оказывается методическая и консультативная помощь педагогам; -сотрудники 

обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению 

тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;

-проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья;

- мероприятий по профилактике детского травматизма.

Специфика программы подразумевает создание определенного 

информационного поля деятельности лагеря.

Народный форум - орган самоуправления лагеря, отвечающий за 

информированность детей в отрядах, за передачу мнений о происходящем во 

внутренней жизни отрядов и жизни лагеря в целом. Это линейка и общее собрание 

лагеря.

Экран дня — стенд, отображающий жизнь лагеря сегодня и то, что будет 

происходить в предстоящий период.

Рефлексия дня - уголок в отряде, отображающий настроение воспитанников в 

данный день.

Рейтинг - результат деятельности отрядов или индивидуальныедостижения.

СМИ лагеря - это корреспонденты (представители старшего отряда), 

готовящие репортажи о событиях лагеря (мультимедийные презентации; фото- и 

радиокорреспонденты, собирающие материалы для этих презентаций.

Ресурсное обеспечение
Кадровое обеспечение программы. В реализации программы смены принимают участие 

педагоги, чьи классы являются непосредственно участниками Программы «Орлята России».

Одно из важных условий реализации программы - самообучение и повышение 

квалификации педагогов, совместное участие в планировании смены с учётом регионального 
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компонента:

- участие в краткосрочном обучении по подготовке к проведению смены;

- участие в круглых столах и педагогических совещаниях;

- обмен опытом за счёт взаимопосещений отрядных дел.

№ Должность Количество единиц

1 Начальник лагеря 1

2 Воспитатели 8

3 Старший повар 1

4 Повар 1

5 Уборщик служебных помещений пищеблока 1

6 Медицинский работник 1

7 Заведующий хозяйственной частью 1

8 Уборщик служебных помещений 2

9 Инструктор по физическому воспитанию 1

Итого: 17

Педагогический коллектив формируется из педагогов, которые на протяжении многих 

лет работают в лагере с дневным пребыванием детей. Это добросовестные, творческие люди.

1. Начальник лагеря ведёт всю лагерную документацию, занимается организацией 

питания. Определяет функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и 

несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, 

соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни 

воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, 

отвечает за качество и эффективность.

2. Воспитатель несёт ответственность за жизнь и здоровье детей, соблюдение 

распорядка дня, норм санитарной и пожарной безопасности, организацию и содержание 

оздоровительно - воспитательной и досуговой деятельности, работу органов самоуправления и 

проведение досуговых мероприятий в рамках программы, анализирует деятельность отрядов.

3. Повар в организации питания обязательно соблюдает среднесуточные наборы 

продуктов и используют примерное недельное меню, имеющее заключение Главного 

Государственного санитарного врача; осуществляет трёхразовое питание с достаточным 

количеством свежих фруктов, овощей, ягод, зелени.
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4.Техперсонал осуществляют влажную уборку лагерных помещений, коридоров, 

пищеблока, мест общего пользования согласно графику 2 раза в день.

Научно - методическое обеспечение

- Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки.

- Должностные инструкции для всех участников процесса.

- Проведение установочного семинара для всех работающих в течение лагерной 

смены.

- Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.

- Проведение ежедневных планёрок.

- Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов

Финансовое обеспечение
Финансовое обеспечение деятельности школьного лагеря осуществляется в 

установленном законодательством РФ порядке. Лагерь организуется за счет средств 

регионального и муниципального бюджета.

Материально-техническое обеспечение

При работе летнего оздоровительного лагеря используются:

Помещения:

- спортивный зал;

- спортивная площадка.

- игровая площадка;

- столовая;

- медицинский кабинет;

- кабинеты, оборудованные под игровые отрядные комнаты. 

Аппаратура:

- мультимедийная установка;

- музыкальная колонка;

- микрофоны;

- компьютер с выходом в Интернет,

- принтер

Спортивный инвентарь:

- баскетбольные и футбольные мячи;

- волейбольные мячи;

- резиновые мячи разных размеров;
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- скакалки.

Развивающие игры: шашки, шахматы:

- Настольные игры;

- Канцелярские товары.

- Бытовые предметы: столы и стулья в необходимом количестве.
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Приложения

Анкета организационного периода.
Дорогой друг! Мы рады приветствовать тебя в детском лагере. Чтобы ты смог лучше 

провести время в лагере, мы предлагаем тебе ответить на несколько вопросов. Твои ответы 

помогут нам построить свою работу так, чтобы ты смог хорошо отдохнуть и восстановить свои 

силы. Выбери из предложенных ответов тот, который считаешь нужным и подчеркни его.

Если у тебя есть свой вариант ответа, то впиши его.

ЕЧего ты больше всего ждешь от пребывания в лагере (выбрать не более 3-х вариантов)?

а) подружиться с ребятами, найти друзей

б) приобрести новые знания, умения в области своих интересов

в) научиться влиять на людей, самостоятельно организовать какие-либо дела

г) укрепить свое здоровье, улучшить физ. подготовку

д) выявить свои возможности, лучше узнать и понять себя

е) просто__отдохнуть, весело провести время
2. Предлагаем тебе выбрать направления студий, мастер-классов, в которых ты хотел бы 

заниматься:

а) вокал

б) танцы

в) спорт

г) общение

д) прикладное творчество

е) свой вариант (запиши)

3. Отметь, пожалуйста, те качества, которые, по твоему мнению, очень важны для людей:

а) любознательность

б) честность

в) доброта

г) дисциплинированность

д) смелость

е) трудолюбие-

ж) инициативность

з) толерантность

и) справедливость

4. Как ты относишься к физическим упражнениям и спорту?

а) Постоянно тренируюсь, участвую в соревнованиях
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б) Занимаюсь на досуге

в) Спортом интересуюсь как зритель, болельщик

г) Занятия спортом меня не увлекают

5. Как ты оцениваешь свое здоровье?

а) Чувствую себя совершенно здоровым

б) Здоровье в целом хорошее, но хотелось бы быть более крепким

в) Здоровье иногда «хромает», хотя больным себя не ощущаю

г) К сожалению, здоровьем похвастать не могу, болею довольно часто

6. Как ты думаешь, стоит ли уделять особое внимание своему здоровью?

а) Да, это необходимо

б) Да, нужно, но я специально этим не занимаюсь

в) Я над этим не задумывался

г) Я не считаю это необходимым, т.к. считаю себя здоровым

7. Что из ниже перечисленного тебе удается лучше всего без особых усилий?

а) Познакомиться с новыми людьми, вступить с ними в разговор

б) Найти для себя интересное дело

в) Организовать других ребят для выполнения какого-либо дела, игры, занятия

г) Справиться с возникающими в жизни проблемами

д) Довести задуманное дело до конца

е) Прийти на помощь к другим при необходимости

ж) Выступить с каким-либо предложением

з) Самостоятельно решить вопрос и принять решении

Анкета адаптации детей в условиях лагеря:

Тыс удовольствием идёшь утром в лагерь?
Если тебе интересно в лагере, то, что больше всего нравится: петь, танцевать, рисовать, 

смотреть телевизор, играть, заниматься спортом или что-то ещё?
Чему ты научился в лагере: выучил песню, научился танцевать, играть в шашки, шахматы и др.? 

Если бы тебе разрешили, что бы ты делал в лагере целый день?

Чего нет в лагере, чего бы ты хотел?
Ты пойдёшь на следующий год в лагерь? Если не пойдёшь, то почему?

Тебе хотелось бы остаться на вторую смену?

Что ты рассказываешь дома о лагере?

Нравится ли тебе, как кормят и готовят в лагере? Поставь оценку повару: (от «пятёрки» до 

«двойки»).

Хочется ли тебе идти домой после лагеря?
20



Какую оценку ты бы поставил за жизнь в лагере?

Кто твой друг среди ребят, среди взрослых?

Что особенно понравилось в лагере (спортивные мероприятия, туристическая эстафета, 

праздники, экскурсии, походы)?

Анкета итогового периода:
1 .Как ты думаешь, что стало для тебя самым важным в смене?

2. В какой роли ты смог выступить в течение смены?

3. Улучшилось ли состояние твоего здоровья?

4. С какими проблемами ты столкнулся в лагере?

5. Кто тебе помогал решать возникшие проблемы?

6. Назови, пожалуйста, самое яркое событие в смене.

7.От чего бы ты отказался в лагере?

8.Если у тебя будет желание посещать лагерь еще раз, ты бы:

Выбрал бы снова свой отряд

Выбрал бы себе другой отряд

Ни за что бы сюда больше не пришел.

Опросник
Если вас заинтересовал анализ качества вашей работы в течение смены, то рекомендуем вам 

провести анкету «КАК МЫ ЖИЛИ?»

Анкета

Нравится ли тебе посещать оздоровительный лагерь?

Ты пришел (а) по желанию или по настоянию родителей?

Жалеешь ли ты об этом?

Чего, с твоей точки зрения, в этой смене в жизни лагеря было больше:

положительного

отрицательного

Можно ли сказать, что вожатые и воспитатели работали хорошо?

Чего, по твоему мнению, в жизни отряда в этой смене было больше:

положительного отрицательного

Считаешь ли ты, что ваш вожатый самый лучший?

Если да, то почему?

а) потому что закрывает глаза на поведение;

б) личная симпатия;

в) умеет зажечь, руководить, рассказывать и т.д.

Хотел бы ты начать смену сначала в том же составе?
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В каком году в лагере было лучше?
Разумеется, предложенные вопросы не ограничивают весь их перечень, которым может 

пользоваться вожатый. Какая информация вам необходима? Основываясь на этом, вы можете 

составить свои вопросы.

Права в лагере

Право безопасности жизни.

Право уважения личности.

Право творческого созидания.

Право познания.

Право свободы выбора деятельности.

Право свободного общения.

Право на информацию.

Право на инициативу.

Право быть счастливым.

Право на ошибку.

Законы лагеря

Закон территории.

Закон точного времени.

Закон доброго отношения.

Закон охраны природы.

Закон здорового образа жизни.
Закон уважения личности человека, чужого труда, чужого мнения.

Закон соуправления.

Закон свободы слова.
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Дидактический материал по теме «Пожарная безопасность»

Тесты.

Выберете правильные ответы:

Какой материал являются легковоспламеняемым?

1

A) металл

Б)бензин

B) бетон

Что может явиться причиной пожара?

2

A) вода, выливающаяся из шланга

Б) включенный в розетку утюг

B) попугай, сидящий на люстре

Что можно отнести к средствам пожаротушения?

3

A) газовый баллончик

Б) вода

B) песок

Что нельзя использовать в качестве игрушки:

4

A) куклу

Б) конструктор «Лего»

B) спички

Чем можно защититься от дыма во время пожара?

5

A) мокрой тряпкой, закрыв лицо

Б) противогазом

B) прозрачным полиэтиленовым пакетом

6. Какие вещи разрешается развешивать на электропроводах?

A) мокрые

Б)сухие

B) никакие
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Кроссворд по теме «Пожарная безопасность»
По горизонтали:
Что в народе называют «красным петухом»? /огонь/

Болезненное состояние, вызванное попаданием в организм вредных и ядовитых веществ, 

/отравление/

В деревянном домике проживают гномики.

1

все такие добряки - раздают всем огоньки, /спички/

По вертикали:
Я и туча, и туман, и ручей , и океан,

1

И летаю, и бегу, и пожар тушить могу /вода/

2. Это бедствие - огонь, дым, жар.

Называется -...../пожар/

Защищу я от огня

3

В комнате, машине.

Лишь нажмите мой рычаг.

Я -......./огнетушитель/
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