Информации о состоянии условий и охраны труда 
муниципальном образовании «Нукутский район» на 01.01.24
Согласно плана работы консультанта по управлению охраной труда Администрации муниципального образования «Нукутский район» (далее – МО «Нукутский район») Суборовой Т.П. в течении 2023 года были сформированы следующие ежеквартальные отчеты по охране труда:

1) Информация об использовании средств, выделенных из областного бюджета на осуществление областных государственных полномочий в сфере труда; (приложение № 2 к приказу № 42-мпр);
2) Информация о расходовании средств на материальные затраты, необходимые для осуществления полномочий (приложение № 3 к приказу № 42-мпр);

3) Информация о реализации программы по улучшению условий и охраны труда в

 муниципальном образовании;

4) Сведения о количестве коллективных договоров, действующих (заключенных и
 пролонгированных) в организациях и прошедших уведомительную регистрацию (приложение № 3 к приказу № 13-мпр);

5) Информация о наличии обязательств по индексации заработной платы (тарифной ставки, оклада и др.) льгот, предусмотренных сверх установленных действующим законодательством норм, в коллективных договорах, прошедщих уведомительную регистрацию в муниципальном образовании (приложение № 5 к приказу № 13-мпр); 

6) Информация о контроле за выполнением коллективных договоров. заключенных в организациях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования» (Приложение № 4 к приказу № 13-мпр);

7) Реестр действующих коллективных договоров (выписка из журнала регистрации коллективных договоров) (приложение № 7 к приказу № 13-мпр);

8) Информация о состоянии условий и охраны труда в муниципальном образовании» (приложение № 1 к приказу № 13-мпр);

9) Аналитическая записка к информации о выполнении государственных полномочий в сфере труда» (приложение № 2 к приказу № 13-мпр);

10) План работы специалиста по управлению охраной труда;

11) План работы межведомственной комиссии по охране труда МО «Нукутский район»;
12) Сведения о проведенных проверках по вопросам состояния условий и охраны труда, соблюдения трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права;
13) Сведения о производственном травматизме;

14) Сведения о профессиональной заболеваемости
15) Сбор данных и анализ основных показателей по охране труда, характеризующих работу организаций, расположенных на территории муниципального образования «Нукутский район».

За 2023 год работа консультанта по управлению охраной труда проводилась по следующим направлениям:

1. Методическое руководство работой специалистов по охране труда и служб охраны труда и ее координация в организациях, независимо от их организационно правовых форм и форм собственности, расположенных на территории МО «Нукутский район».
За 2023 год в Администрацию МО «Нукутский район» поступило 81 обращение от специалистов и ответственных лиц по охране труда, работодателей и работников организаций МО «Нукутский район», в том числе по вопросам, относящихся к отдельным областным государственным полномочиям в сфере труда - 81. По всем поступившим вопросам обратившихся были предоставлены необходимые консультации. Все предоставленные консультации регистрируются в установленном порядке в Журнале регистрации консультаций по вопросам соблюдения трудового законодательства.
В соответствии с рекомендациями муниципальным образованиям Министерства труда и занятости Иркутской области разработан и утвержден план – график мероприятий по профилактике производственного травматизма на территории МО «Нукутский район» на 2023 год, утвержденный мэром МО «Нукутский район» от 26 февраля 2023 г., в дальнейшем с предоставлением отчета об исполнении вышеназванных мероприятий на заседании МВК по охране труда МО «Нукутский район». План – график мероприятий по профилактике производственного травматизма в МО «Нукутский район» на 2024 год приведен в соответствие с Межведомственным планом мероприятий по улучшению условий труда, профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в Иркутской области на 2023 – 2025 годы. Данный план – график действует в рамках утвержденного мэром МО «Нукутский район» от 10.02.2020 г. плана мероприятий по внедрению Концепции «Нулевой травматизм» до 2023 года.

На территории МО «Нукутский район» действует муниципальная программа «Экономическое развитие» на 2019 – 2025 годы, подпрограмма «Охрана труда». В 2023 году внесены изменения в источники финансирования подпрограммы, ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы и утверждены постановлением Администрации МО «Нукутский район» от 09.01.2023 г № 15. 
В течение отчетного периода 2023 года Администрацией муниципального образования «Нукутский район» принято 19 нормативных правовых актов по вопросам охраны труда, в т.ч. 12 распоряжений о проведении ведомственных проверок по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, а именно в МКУ «Центр образования Нукутского района», МБОУ Нукутская СОШ, МБОУ Новоленинская СОШ, МБОУ Тангутская СОШ, МБОУ Первомайская СОШ, МБОУ Большебаяновская ООШ, МБОУ Зунгарская ООШ, МБДОУ Новонукутский детский сад № 6, МБДОУ Хадаханский детский сад, МБУ ДО Конно – спортивная школа, МКУ Центр развития культуры Нукутского района, МБУ ДО Новонукутская ДШИ.

Утверждено постановление Администрации МО «Нукутский район» от 31.01.2023 г. № 46 «Об утверждении Положения о конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда в муниципальном образовании «Нукутский район», распоряжение Администрации МО «Нукутский район» от 02.02.23 г. № 32, от 11.12.23 г. № 339 о новом составе членов МВК по охране труда МО «Нукутский район», внесены изменения в постановление Администрации МО «Нукутский район от 18.11.2021 г., в перечень правовых и локальных нормативных актов, документов, запрашиваемых при проведении ведомственного контроля по соблюдению трудового законодательства в сфере охраны труда. 
За отчетный период в официальном печатном издании Нукутского района газете «Свет Октября» и на сайте МО «Нукутский район» опубликовано 81 информационных материалов:

· Новые нормативно – правовые акты по охране труда, вступившие в действие с 01.01.2023 г., 01.09.2023 г.;

· Объявления на проведение обучения по правилам охраны труда в сельском хозяйстве;

· Объявления о проведении телефонной «горячей» линии на 2023 год;

· Объявления о проведении районных конкурсов по охране труда;
· Объявления о проведении обучения по охране труда

-     Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.10.2021 г. №772н, 

       вступивший в силу с 01.01.2023 г.;

-     Нормативно – правовые документы по охране труда;

 -    Нормативно – правовые документы МО «Нукутский район»
 -    Выдача СИЗ по – новому;

 -    Правила охраны труда при работе на высоте;

 -    Правила охраны труда в ограниченных и замкнутых пространствах;

 -  Обращение к руководителям, специалистам и ответственным по охране труда, уполномоченным по охране труда от профсоюзных организаций о произошедшем групповом со смертельным исходом несчастном случае;

 -   Специальная оценка условий труда;

 -  Управление профессиональными рисками;

 -  Актуальные статьи электронного журнала «Справочник специалиста по охране труда» и другие. 
      Вся информация в рамках методической помощи организациям одновременно рассылается на электронные почты организаций и ИП (всего рассылка составляет 148 получателей).

     За 2023 год проведено 12 совещаний, заседаний, круглых столов по вопросам охраны труда. Проведено рабочее совещание с руководителями, специалистами и ответственными по охране труда (26.09.2023 г., присутствовало – 44 чел.). Рассматривались вопросы охраны труда при работах на высоте, в замкнутых и ограниченных пространствах, новое в законодательстве с 01.09.2023 г., обучение по охране труда работников организаций, обучающие программы по правильному здоровому питанию работников, на рабочих местах с тяжелыми и вредными условиями.  
          Консультант принял участие в заседании Территориальной трехсторонней комиссии МО «Нукутский район» по регулированию социально – трудовых отношений (16.03.2023 г., 30.05.2023 г., от 28.09.2023 г., от 14.12.2023 г.), Тема выступления – заключение коллективных договоров, об организации работы по оздоровлению работников в организациях МО «Нукутский район», отчет об исполнении пунктов раздела «Охрана труда» Трехстороннего соглашения по социально – трудовому регулированию МО «Нукутский район» до 2023 года.

          28 апреля 2023 г. проведен Круглый стол, посвященный Всемирному дню охраны труда на тему «Безопасная и здоровая рабочая среда – основополагающий принцип и право в сфере труда». Тема Всемирного дня охраны труда была раскрыта на примере МБОУ Новонукутская СОШ, об отношениях работодателя с работниками по исполнению законодательства в сфере охраны труда выступила директор МБОУ Новонукутская СОШ (количество работающих – 117 человек), Впервые среди муниципальных учреждений района в МБОУ Новонукутская СОШ создан класс для обучения по охране труда.

          Также состоялась дискуссия о качестве предоставления услуги ОГБУЗ Нукутская РБ «Предоставление предварительных и периодических медицинских осмотров».

          На Круглом столе было проведено награждение победителей районных конкурсов по охране труда. На Круглом столе присутствовало – 36 человек.

          Проведено совещание с руководителями образовательных учреждений (18.12.2023 г., присутствовало – 32 чел.). Обсуждались вопросы финансирования мероприятий по охране труда, оформление трудовых функций ответственных по охране труда на соответствие с профессиональным стандартом «Специалист по охране труда», выдача средств индивидуальной защиты в соответствии с типовыми нормами выдачи СИЗ.

         Участие в Межведомственной комиссии по обеспечению прав граждан и снижению неформальной занятости МО «Нукутский район» (26.12.2023 г.). На заседании обсуждались вопросы отсутствия трудовых договоров у 10 индивидуальных предпринимателя, об их ответственности за жизнь и здоровье работника. 

    Актуализирован по содержанию подраздел «Охрана труда», раздела «Деятельность» официального сайта МО «Нукутский район». Работа по актуализации сайта продолжается.

    В январе месяце организациями МО «Нукутский район» на 01.01.2023 г. предоставлены сведения о состоянии условий и охраны труда. Всего сдали сведений 126 организаций. 

     Проведен мониторинг организаций МО «Нукутский район» по проведению специальной оценки условий труда (далее – СОУТ). Было выявлено 32 организации и индивидуальные предприниматели, у которых отсутствовали отчеты о проведении СОУТ. В результате совместной работы с отделом сельского хозяйства за 2 квартал все 32 организации и индивидуальные предприниматели провели процедуру СОУТ.
          Проведен мониторинг прохождения работниками организаций периодических медицинских осмотров за 2022 год, в результате выявлено 9 организаций не проходившие медицинские осмотры. Направлено письмо (исх. № 314 от 13.02.2023 г.)   главному врачу ОГБУЗ Нукутская РБ о включении данных организаций в график прохождения периодических медицинских осмотров.

          Проведен мониторинг обучения по охране труда в организациях МО «Нукутский район» в соответствии с постановлением Правительства РФ от 24.12.21 г. № 2464. Выявленные факты отсутствия обучения у руководителей и ответственных лиц доведены до руководителей и отконтролированы по подаче заявок на организованное плановое обучение по охране труда (20-24.03.23 г.)

          Проведен мониторинг адресов и контактных номеров телефонов субъектов малого и среднего предпринимательства МО «Нукутский район».

          Проведен мониторинг психиатрических освидетельствований отдельных категорий работников организаций МО «Нукутский район».
          Проведен мониторинг предсменных, предрейсовых, послесменных и послерейсовых медицинских осмотров отдельных категорий работников организаций МО «Нукутский район».

          Регулярно проводится мониторинг по внедрению передового опыта (практики) в области безопасности и охраны труда в организациях МО «Нукутский район».

          Среди организаций МО «Нукутский район» внедрен передовой опыт работы по улучшению условий и охраны труда в ООО «КНАУФ ГИПС БАЙКАЛ» - система LOCKOUT/TAGOUT по отключению и блокированию источников энергии, предназначена для обеспечения безопасности персонала при ремонте или техническом обслуживании промышленного оборудования. Полученный результат от внедрения передового опыта: предотвращение травм, предотвращение повреждений оборудования, помощь в предотвращении возможных ошибок, четкое обозначение рисков, имеющих на рабочем месте.
          Начат мониторинг организаций и индивидуальных предпринимателей МО «Нукутский район», работающих с Реестром организаций и ИП, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда и Реестром обученных лиц, ведение которых осуществляет Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации.

          Распространены информационно – разъяснительные материалы (брошюр), предоставленные Министерством труда и занятости Иркутской области по вопросам охраны труда среди организаций МО «Нукутский район»: «Работы на высоте», «Обучение вопросам охраны труда», «СИЗ – безопасность труда», «Профзаболевания. Выявление и профилактика».    

          В отчетном периоде проведено 5 заседаний Межведомственной комиссии по   охране труда МО «Нукутский район (протокол от 02.03.2023г., от 05.05.2023 г., от 14.09.2023 г., 21.11.2023 г., от 12.12.2023 г.), на которых рассмотрено 21 вопросов и выработано 65 рекомендаций и предложений.  Впервые были заслушаны доклады по исполнению Межведомственного плана мероприятий по улучшению условий труда, профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в Иркутской области на 2023 – 2025 годы. Протоколы заседаний МВК по охране труда за 2023 год прилагаются. 
         Администрация МО «Нукутский район» подала заявку для участия в областном конкурсе «На лучшую организацию работы в сфере труда в Иркутской области» в номинации «Лучший городской округ (муниципальный район) Иркутской области по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2022 года», от организаций были поданы 5 заявок на областной конкурс от МБОУ Новоленинская СОШ, ООО «Наран», МБДОУ Ункурликский детский сад, МБДОУ Нукутский детский сад, МБДОУ Новонукутский детский сад № 6. Получены дипломы участников областных конкурсов.
Объявлены районные конкурсы «Лучшие организация работы по охране труда по итогам 2022 года», «Лучшие специалист, ответственный по охране труда по итогам 2022 года», «Лучшие профсоюзная организация, совет работников, уполномоченный по охране труда от работников по итогам 2022 года».
Подано 15 заявок, из них 8 организаций, 5 специалистов и ответственных по охране труда, 2 заявки от первичных профсоюзных организаций и совета трудового коллектива.

МО «Нукутский район» принял участие в областном конкурсе «Охрана труда глазами детей», Всего представлено 5 детских рисунка от МБОУ Харетская СОШ, МБОУ Целинная СОШ.
           Проведена работа по обновлению реестра хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории МО «Нукутский район» на 01.01.2023 года.

Направлены письма - напоминания руководителям организаций, о необходимости предоставления документов в отделение Фонда пенсионного и социального страхования по Иркутской области РФ для финансового обеспечения по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников. Всего разослано свыше 134 писем по электронной почте (исх. № 871 о т 24.04.2023 г.). 
Направлены письма – напоминания руководителям организаций МО «Нукутский район» о вступлении в силу с 1 марта 2023 года п.п.104-119 раздела XI Постановления Правительства РФ от 24.12.2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда». В настоящее время процесс регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в реестрах Министерства труда Российской Федерации завершен.

Начата работа по ознакомлению с сайтами организаций МО «Нукутский район» с предложением выделения на сайте раздела по охране труда.

Проведена работа по представлению Прокуратуры Нукутского района по совместной проверке с государственным инспектором по охране труда Московских Н.П. Государственной инспекции труда Иркутской области от 20.11.2023 г. № Прдр-25250032-280-23/-20250032, об устранении нарушений требований законодательства по охране труда в 7 образовательных учреждениях. Были проверены котельные учреждений на предмет выдачи средств индивидуальной защиты машинистам – кочегарам, исполнения Приказов Минтруда России от 09.12.2020 г. № 871н «Правила охраны труда на автомобильном транспорте», от 17.12.2020 г. № 924н «Правила охраны труда при эксплуатации объектов теплоснабжения и теплопотребляющих установок», от 27.11.2020 г. № 835н «Правила по охране труда при работе с инструментами и приспособлениями установок, от 18.11.2020 г. № 814н «правила охраны труда при эксплуатации промышленного транспорта». 
Продолжается проведение мониторинга по исполнению вышеназванных правил охраны труда в организациях МО «Нукутский район».

2. Организация проведения обучения и проверки знаний работников, включая руководителей и специалистов в области охраны труда.

В 2023 году на территории МО «Нукутский район» с 20 по 26 марта и с 24 по 25 октября 2023 года проведены очные плановые обучения и проверка знаний руководителей и ответственных лиц по соблюдению трудового законодательства в сфере охраны труда (по программам «А», «А+Б»), всего обучено – 77 руководителей и специалистов.
Проведено обучение среди рабочих профессий по программе «Оказание первой помощи пострадавшим», всего обучено – 207 человек.

Проведено обучение «Охрана труда при работе на высоте» по программам 1-3 группы, всего обучено - 79 человек.

    3. Анализ состояния условий и охраны труда, причин несчастных случаев на производстве и профессиональной заболеваемости на территории МО «Нукутский район».
Несчастные случаи, произошедшие на территории МО «Нукутский район»   регистрируются в Журнале регистрации несчастных случаев МО «Нукутский район». 

В августе месяце 2023 года на территории МО «Нукутский район» произошел групповой несчастный случай со смертельным исходом. 
08.08.2023 г. в 16.30 ч. на подъездной дороге в д. Мельхитуй при возвращении из п. Новонукутский к месту проживания и работы, водитель ОГБУЗ Нукутская районная больница, не справившись с управлением служебного автомобиля УАЗ 3962 3, госномер У 055 ВО 138, находясь в состоянии алкогольного опьянения допустил съезд с дороги в кювет. В результате ДТП пассажиры – медицинские сестры (2 чел.), водитель получили телесные повреждения. 03.09.2023 г., пострадавшая медсестра скончалась от полученных телесных повреждений.

Также   14.08.2023 года произошел легкий несчастный случай в Администрации МО «Нукутский район». Работник, спускаясь по лестнице со второго этажа на первый, перешагнула через две ступеньки и не удержав равновесие, упала на левую ногу, тем самым повредив её. 
Случаи профессиональных заболеваний за 2023 год на территории района не выявлены.
4. Осуществление уведомительной регистрации коллективных договоров
 и осуществление контроля за их выполнением. 
За 2023 год уведомительную регистрацию в Администрации МО «Нукутский район» провели 15 коллективных договора и 4 дополнительных соглашения по внесению изменений и дополнений в коллективные договора.
5. Обследование соответствия условий труда государственным требованиям охраны труда в организациях, расположенных на территории МО «Нукутский район», в целях осуществления Министерством труда и занятости Иркутской области государственной экспертизы условий труда по запросам работодателей.
За 2023 год заявлений от работодателей о проведении обследований соответствия условий труда государственным требованиям охраны труда в Администрацию МО «Нукутский район» не поступало.
За отчетный период проведены 12 проверок по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в организациях, подведомственных Администрации муниципального образования «Нукутский район», согласно плана, утвержденного мэром МО «Нукутский район» на 2023 год.

По итогам контрольных мероприятий выявлено 42 нарушения законодательства по охране труда.
В составе комиссии по приемке лагерей с дневным пребыванием (постановление Администрации МО «Нукутский район» от 12.05.2023 г. № 187 с 24 по 29.05.2023 г. обследовано 13 объектов образования. В ходе работы комиссии проверялись  актуализированные  инструкции по охране труда поваров, электриков, технического персонала, выдача СИЗ и другие локальные нормативные акты.

В составе комиссии по проверке готовности котельных образовательных учреждений к отопительному периоду 2023/2024 годы, с 09 по 14.08.2023 года обследовано 38 котельных. В ходе работы комиссии проверялись актуализированные инструкции по охране труда кочегаров, выдача СИЗ кочегарам, проведение СОУТ и оценки профессиональных рисков рабочего места кочегара. Выявлено 7 замечаний, замечания исправлены.
Консультант по управлению охраной

труда Администрации 
МО «Нукутский район»                                                                                             Т.П.Суборова
