Информация
о состоянии условий и охраны труда 

в Нукутском муниципальном округе
на 01.01.2026
Численность населения муниципального образования «Нукутский район» (далее – МО «Нукутский район» за 2025 г. – 14,67 тыс. человек;

Структуру состояния основных видов экономической деятельности хозяйствующих субъектов МО «Нукутский район» традиционно формируют «Обрабатывающие производства» (92,92%), «Сельское хозяйство» (103,4%), «Торговля оптовая и розничная» (57,8%).

Объем промышленного производства составил 91,83 % к аналогичному периоду прошлого года.

Объем инвестиций в основной капитал за 2025 года составили 420,3 млн. руб., в том числе бюджетные средства и внебюджетные фонды – 52,5 млн. рублей.

    Сельскохозяйственным производством занимаются 3 сельхозпредприятия, 28 КФХ,  3 потребительских кооператива и 5 тыс. ЛПХ. На данный момент наблюдается незначительное снижение количества граждан, желающих стать КФХ.
   Количество руководителей – работодателей – 181 чел. 

Среднесписочная численность работников на 01.01.2026 г.  – 2323 чел. из них женщин –1365 чел. (58% от общей численности работников). Численность работников старше трудоспособного возраста – 282 человека.

Наибольшая численность работников в Нукутском округе заняты в непроизводственной сфере – 1507 чел. (64% к общей численности работающих). Остальные работники заняты в ООО «КНАУФ ГИПС БАЙКАЛ» и в сфере малого и среднего предпринимательства – 559 человек.
Численность работников, занятых на тяжелых работах, работах с вредными и опасными условиями труда – 561 чел., из них женщин – 202 человека;

Количество рабочих мест – 2080;

Количество рабочих мест на которых проведена СОУТ – 1964, из них

1 и 2 класс (оптимальные и допустимые условия труда) – 1622 р.м.;

3 класс (вредные условия труда) – 342 р.м.;

4 класс (опасные условия труда) – 0 р.м.

Израсходовано средств на мероприятия по охране труда на 01.01.2026 г. – 6530 т.руб.,в том числе другие мероприятия:  обучение по охране труда, проведение дней охраны труда, приобретение смывающих и дезинфицирующих средств, приобретение плакатов и стендов по охране труда, оформление уголков охраны труда, приобретение медицинских аптечек для оказания первой помощи, прохождение психиатрического освидетельствования и другие.

Численность работников, подлежащих обеспечению СИЗ – 1635 чел.;

Обеспеченность работников СИЗ – от 30 до 100 %.

Численность работников, подлежащих прохождению периодических медицинских осмотров – 1704 человек.

Охват работников медосмотрами – 90%; 

            На заседании Межведомственной комиссии по охране труда от 24.12.2025 года, комиссия проанализировав состояние условий и охраны труда в Нукутском муниципальном округе, во исполнение трудового законодательства в сфере охраны в 2025 году на территории округа,  рассмотрели 4 вопроса:
1. Об исполнении решений протокола заседания МВК по охране труда за 3 квартал 2025 года;

2. О результатах санитарно -эпидемиологического надзора за условиями труда и состоянием прохождения предварительных и периодических профилактических медицинских осмотров работающих в организациях МО «Нукутский  район» за 2025 год;

3. Информация о результатах ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права за 2025 год;

4. Рассмотрение и утверждение плана работы межведомственной комиссии по охране труда МО «Нукутский район» на 2026 год.

           В целях улучшения условий и охраны труда, снижения уровня производственного травматизма, привлечения внимания к вопросам безопасности и охраны труда на рабочих местах, информационного обеспечения и пропаганде охраны труда, оказания содействия специалистам и ответственным по охране труда организаций в получении профессиональной информации, обеспечения исполнения отдельных областных государственных полномочий в сфере труда, Администрация Нукутского муниципального округа провела работу по следующим направлениям:

1. Методическое руководство работой специалистов по охране труда и служб охраны труда и ее координация в организациях, независимо от их организационно – правовых форм и форм собственности, расположенных на территории Нукутского муниципального округа, включая индивидуальных предпринимателей

Продолжается работа по реализации подпрограммы «Охрана труда», муниципальной программы «Экономическое развитие» на 2019-2027 годы», утвержденная постановлением Администрации округа от 31.10.2018 г. № 567, целью которой является улучшение условий и охраны труда в Нукутском округе.
Постановлением Администрации округа  № 15 от 10.01.2025 г. внесены изменения в постановление Администрации округа от 31.10.2018 г. № 567 «Экономическое развитие» на 2019-2027 годы», в части продления срока программы. 

            В рамках программы предусмотрено финансирование из местного бюджета на 2025 год в размере 25,0 тыс. рублей. Финансирование использовано для награждения победителей и участников районных конкурсов по охране труда (три номинации) во время проведения Всемирного дня охраны труда.
За 2025 год в Администрацию Нукутского муниципального округа поступило 37 обращения от специалистов и ответственных лиц по охране труда, работодателей и работников организаций округа, в том числе по вопросам, относящимся к областным полномочиям - 37. По всем поступившим вопросам обратившимся были предоставлены необходимые консультации. Все предоставленные консультации регистрируются в установленном порядке в Журнале регистрации консультаций по вопросам соблюдения трудового законодательства.

Введется работа по обновлению реестра хозяйствующих субъектов, осуществляющих деятельность на территории округа.
В соответствии с рекомендациями муниципальным образованиям Министерства труда и занятости Иркутской области разработан и утвержден план – график мероприятий по профилактике производственного травматизма МО «Нукутский район» на 2025 год, утвержденный мэром МО «Нукутский район» от 15 декабря 2023 года, в дальнейшем с предоставлением отчета об исполнении вышеназванных мероприятий на заседании МВК по охране труда.
В течение отчетного периода Администрацией Нукутского муниципального округа принято 11 нормативных правовых актов по вопросам охраны труда, в т.ч. 11 распоряжения о проведении ведомственных проверок по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, а именно в МБОУ Целинная СОШ, МБОУ Русско-Мельхитуйская ООШ, МБДОУ Зунгарский детский сад, МБДОУ Новоленинский детский сад, МБДОУ Харетский детский сад, МБУ ДО Нукутский детско-юношеский центр, МБУ ДО Нукутская детско-юношеская спортивная школа, МБОУ Харетская СОШ, МБУК Межпоселенческий Дом культуры Нукутского района, МБУК Межпоселенческая центральная библиотека Нукутского района, МБУ Газета Свет Октября.
За отчетный период на официальном сайте Нукутского муниципального округа опубликовано и размещено 24 информационных материалов.

    Одновременно информационные материалы рассылаются на электронные адреса организаций (всего 155 электронных адреса). 
    Актуализирован по содержанию раздел «Охрана труда», раздела «Деятельность» официального сайта. Работа по актуализации сайта продолжается.

    В январе-феврале месяце 2025 года организациями Нукутского округа на 01.01.2025 г. предоставлены сведения о состоянии условий и охраны труда. 

          Проведен мониторинг прохождения работниками организаций периодических медицинских осмотров за 2025 год, охват обязательными периодическими медицинскими осмотрами работников организаций составил 90%.

          Проведен мониторинг обучения по охране труда в организациях Нукутского округа в соответствии с постановлением Правительства  РФ от 24.12.21 г. № 2464. 

Консультантом была проведена работа по организации очного обучения с учебным центром ООО «Сибирская Академия Образования». Обучение прошло в июле, августе и сентябре месяце, всего на очном обучении обучилось 403 человека. 


Также консультант по управлению охраной труда Администрации Нукутского муниципального округа прошел проверку знаний требований охраны труда работников по программе «Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда» в объеме 16 ак.часов и профессиональную переподготовку в ООО «УЦ «Байкальский Центр Образования» по программе «Специалист по охране труда. Техносферная безопастность» в объеме 260 ак. часов.

           Проведен мониторинг адресов и контактных номеров телефонов хозяйствующих субъектов Нукутского округа, уточнены электронные адреса организаций.

           Продолжается проведение мониторинга обязательных психиатрических освидетельствований отдельных категорий работников организаций округа.
          Постоянно проводится мониторинг предсменных, предрейсовых, послесменных и послерейсовых медицинских осмотров отдельных категорий работников организаций округа.

          В отчетном периоде проведено 4 заседания Межведомственной комиссии по   охране труда (далее – МВК) (протокол № 1 от 28.03.2025г., № 2 от 25.06.2025 г., № 3 от 30.09.2025 г., № 4 от 24.12.2025 г),  рассмотрено 17 вопросов и выработано 19 рекомендаций и предложений. На заседании заслушивался доклад о состоянии условий и охраны труда в Нукутском муниципальном округе.
         Консультант дважды принял участие в заседании ТТК МО «Нукутский район» по регулированию социально – трудовых отношений. Темы выступлений: – о ходе заключения коллективных договоров на территории Нукутского округа на 01.01.2025 г.; - информация  о результатах ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных трудовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных организациях Администрации округа на 01.06. 2025 года.


27 мая 2025 года в конференц-зале Администрации Нукутского муниципального округа консультант принял участие в совещании с сельхозтоваропроизводителями округа, выступив с докладом: «Охрана труда в сельском хозяйстве». На совещании Хонгодорова П.Г. донесла до фермеров такие темы как: Требования охраны труда к сотрудникам и работодателю; инструктажи по охране труда в сельском хозяйстве; охрана труда в небольшом фермерском хозяйстве; охрана труда в крупной сельскозяйственной компании  и др. 

Консультант собрал  и  подготовил 6 заявок для участия в областном конкурсе «На лучшую организацию работы в сфере труда в Иркутской области» по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года», от МБОУ Нукутская ООШ, МБОУ Новонукутская СОШ, МБДОУ Новонукутский детский сад № 2, МБДОУ Зунгарский детский сад,  МБУК Межпоселенческая центральная библиотека Нукутского района, а также от МО «Нукутский район» в номинации «Лучший городской округ(муниципальный район) Иркутской области по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года.

Проведен районный конкурс по охране труда, по трем номинациям «Лучшие организация, индивидуальный предприниматель в муниципальном образовании «Нукутский район» по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года», «Лучшие специалист, ответственный по охране труда в муниципальном образовании «Нукутский район» по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года», «Лучшие профсоюзная организация, совет работников, уполномоченный по охране труда от профсоюзов в муниципальном образовании «Нукутский район» по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года».

28 апреля 2025 года в конференц – зале Администрации Нукутского муниципального округа прошел Круглый стол, посвященный Всемирному дню охраны труда.

На Круглом столе обсуждались насущные вопросы по охране труда в организациях округа, подведены итоги работы организаций в сфере охраны труда за 2024 год и поставлены задачи на 2025 год. Тему «Революционные подходы к безопасности и гигиене труда: роль искусственного интеллекта и цифровизации на рабочих местах» раскрыла в своем докладе консультант по управлению охраной труда Хонгодорова П.Г.

       Также на Круглом столе проведено награждение победителей районных конкурсов по охране труда по итогам 2024 года.

      Лучшие организации, специалисты по охране труда в МО «Нукутский район» по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года награждены дипломами Мэра МО «Нукутский район» и ценными призами:

1.
Раздел «Среднее и основное образование» - МБОУ Нукутская  СОШ, МБОУ Новонукутская СОШ;

2.
Раздел «Дошкольное образование» - МБДОУ Новонукутский детский сад № 2, МБДОУ Зунгарский детский сад;  

3.
Раздел «Культура» - МБУК Межпоселенческая центральная библиотека Нукутского района.

         Лучшие специалисты, ответственные по охране труда по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года:

МБДОУ Новонукутский детский сад № 2 – Батуева Анна Геннадьевна.

Лучшей первичной профсоюзной организацией по проведению работы в сфере охраны труда по итогам 2024 года признана первичная профсоюзная организация МБОУ Нукутская СОШ, председатель – Баторова Татьяна Александровна.

В июле-августе совместно со специалистом по труду Администрации были проведены информационные визиты с ИП, с целью выявления нелегальной занятости, для раздачи информационного материала,  проверка СОУТ.

Проведен районный конкурс  «Охрана труда глазами детей», выбрано 8 рисунков и направлены на областной конкурс.

Направлены письма - напоминания руководителям организаций, о необходимости предоставления документов в отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Иркутской области, для финансового обеспечения по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников (всего разослано на 154 электронных адреса).

2. Организация проведения обучения и проверки знаний работников, включая руководителей и специалистов, по вопросам охраны труда.

На территории МО «Нукутский район» проведено плановое очное обучение по охране труда по программам «А», «Б», «В», использование (применение) средств индивидуальной защиты, оказание первой помощи пострадавшим, а также организован семинар-совещание «АКТУАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ ОХРАНЫ ТРУДА В 2025 году»
    3. Анализ состояния условий и охраны труда, причин несчастных случаев на производстве и профессиональной заболеваемости на территории Нукутского муниципального округа, включая индивидуальных предпринимателей

За 2025 года на территории Нукутского муниципального округа несчастные случаи на производстве не зарегистрированы. 

Случаи профессиональных заболеваний за 2025 года на территории округа не выявлены.

За отчетный период проведены 11 проверок по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в организациях, подведомственных Администрации муниципального образования «Нукутский район», согласно плана, утвержденного мэром МО «Нукутский район» на 2025 год.
На основании анализа производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в Иркутской области, были направлены письма – предупреждения руководителям – работодателям организаций МО «Нукутский район» (всего 154 электронных адреса) о соблюдении трудового законодательства, также направлен запрос в ОГБУЗ Нукутская РБ о предоставлении утвержденного плана по профилактике производственного травматизма на 2025 год, с учетом отраслевой  организационной структуры контроля за выполнением требований законодательства по охране труда.  

           Регулярно проводится мониторинг организаций Нукутского округа по проведению специальной оценки условий труда (далее – СОУТ). 

В составе комиссии по приемке лагерей с дневным пребыванием и Детского лагеря «Березка» (постановление Администрации МО «Нукутский район» от 05.05.2025 № 277 с 19.05. по 17.06. обследовано 13 объектов образования. В ходе работы комиссии проверялись инструкции по охране труда поваров, электриков, технического персонала, выдача СИЗ и другие локальные нормативные акты.
4. Осуществление уведомительной регистрации коллективных договоров

 и осуществление контроля за их выполнением. 

За 2025 года прошли уведомительную регистрацию в Администрации Нукутского муниципального округа 10 коллективных договора, и 4 дополнительных соглашений.

В отчетном периоде проведена контрольная работа по исполнению обязательств коллективных договоров. Все организации, заключившие коллективные договора на 01.01.2026 года, сдали сведения о невыполненных обязательствах в коллективном договоре, с подписями работодателя и представителя работников. Также организации сдали сведения о коллективных договорах, содержащих обязательства по индексации заработной платы (тарифной ставки, оклада и др.), действующих на территории округа на 01.01.2026 года. Условия заключенных коллективных договор выполнены. 

5. Обследование соответствия условий труда государственным требованиям охраны труда в организациях, расположенных на территории Нукутского муниципального округа, в целях осуществления Министерством труда и занятости Иркутской области государственной экспертизы условий труда по запросам работодателей.
За 2025 год заявлений от работодателей о проведении обследований соответствия условий труда государственным требованиям охраны труда в Администрацию Нукутского муниципального округа не поступало.
ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

по исполнению законодательства в сфере охраны труда 

на 2026 год на территории Нукутского муниципального округа:

1. Контроль за проведением специальной оценки условий труда в организациях Нукутского округа;

2. Постоянный мониторинг проведения работы по оценке и управлению профессиональными рисками в рамках системы управления охраной труда в организациях Нукутского округа

3. Осуществление мониторинга о проведении регистрации организаций в реестре индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда и в реестре обученных по охране труда лиц;

4. Постоянный мониторинг прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, его периодичности в организациях округа; 

5. Мониторинг за декларированием рабочих мест в организациях, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации, не выявлены.

Консультант по управлению охраной

труда Управления экономического 

развития и труда Администрации    
МО «Нукутский район»                                                                                Хонгодорова П.Г.
.
